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AVIS DE RECRUTEMENT
DU PERSONNEL SAISONNIER

Edition 2021-2022

Dans le cadre des préparatifs de la campagne d’égrenage de coton 2021 — 2022, la SODECO
lance le présent appel a candidature pour le recrutement des agents saisonniers devant servir
a I'usine de Kétou aux différents postes suivants :

Aspirateur (Dipléme de fin d'apprentissage avec au moins 1 an d'expérience) ;
Centraliste (CAP en mécanique ou électricité avec au moins 1 an d'expérience) ;
Aide peseur pont bascule (BEPC ou CAP avec une connaissance avérée en outils
informatique et au moins 1 an d'expérience) ;

Ramasseur coton (Artisans ou ouvriers) ;

Egreneur (CAP ou Dipléme de fin d’apprentissage en mécanique ou électricité avec
au moins 1 an d’expérience) ;

Chef presse (CAP ou Dipléme de fin d’apprentissage en mécanique ou électricité
avec au moins 1 an d’expérience) ;

Aide presse (CAP ou Dipléme de fin d'apprentissage en mécanique ou électricité
avec au moins 1 an d'expérience) ;

Peseur enregistreur balles (BEPC ou CAP avec une connaissance avérée en outils
informatique et au moins 1 an d’expérience) ;

Enregistreur balles (saisie informatisée) (BEPC ou CAP avec une connaissance
avérée en outils informatique et au moins 1 an d'expérience) ;

Echantillonneur (BEPC, CAP ou Dipléme de fin d’apprentissage avec au moins 1
an d'expérience et étre éveillé) ;

Marqueur balle (BEPC, CAP ou Dipléme de fin d'apprentissage avec au moins 1
an d’expérience) ;

Couseur balle (Dipléme de fin d’apprentissage) ;

Surveillant super-jet & LC (BEPC, CAP ou Dipléme de fin d’apprentissage avec au
moins 1 an d'expérience) ;

Manceuvre cyclone (Diplome de fin d’apprentissage en conduite d'engin ou permis
de conduire avec au moins 1 an d'expérience) ;

Dégageur balles (Artisans ou ouvriers) ;

Remplisseur sac de graine (Artisans ou ouvriers) ;

Peseur sac graine (BEPC, CAP ou Dipléme de fin d'apprentissage avec au moins 1
an d’expérience) ;

Couseur sac de graine (Artisans ou ouvriers) ;

Dégageur sac de graine (Artisans ou ouvriers) ;

Aide électricien (CAP en électricité ou Dipléme de fin d'apprentissage en électricité
industrielle, électronique ou en batiment avec au moins 1 an d'expérience) ;

Aide mécanicien (CAP en mécanique ou Diplome de fin d'apprentissage en
mécanique avec au moins 1 an d'expérience) ;
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* Piquet incendie (CEP, CAP, BEPC ou Dipléome de fin d’apprentissage avec au moins
1 an d'expérience) ;

* Commis usine (CAP/AC, BEPC ou Dipléme équivalent avec une connaissance
avérée en outils informatique et au moins 1 an d'expérience) ;

= Commis a lexpédition (CAP/AC, BEPC ou Dipléme équivalent avec une
connaissance avérée en outils informatique et au moins 1 an d'expérience) ;

* Marqueur définitif (BEPC, CAP ou Diplome de fin d’apprentissage avec au moins
1 an d’expérience) ;

* Commis au rangement (CAP/AC, BEPC ou Dipléme équivalent avec une
connaissance avérée en outils informatique et au moins 1 an d'expérience) ;

* Commis établissement chéque (CAP/AC ou Diplome équivalent avec une
connaissance avérée en outils informatique et au moins 1 an d’'expérience) ;

* Commis établissement factures (CAP/AC, BEPC ou Dipléme équivalent avec une
connaissance avérée en outils informatique et au moins 1 an d’expérience) ;

* Commis au déchargement & au déstockage (CAP/AC, BEPC ou Diplome
équivalent avec une connaissance avérée en outils informatique et au moins 1 an
d’expérience)

* Aide Magasinier (CAP, BEPC ou Dipléme équivalent avec une connaissance
avérée en outils informatique et au moins 1 an d’expérience)

* Planton (CEP ou Dipléme de fin d'apprentissage) ;

* Tractoriste (Diplome de fin d'apprentissage en conduite d’'engin ou permis de
conduire) ;

* Manceuvre déchets cour (Artisans ou ouvriers) ;

» Gargon d’entretien domicile CU+CF (Artisans ou ouvriers) ;

» Jardinier (Artisans ou ouvriers) ;

* Aide soudeur (CAP ou Dipléme de fin d’apprentissage en soudure avec au moins 1
an d'expérience) ;

= Secouriste (Aide-soignant ou Dipléme d’infirmier avec au moins 1 an
d’expérience) ;

Les modalités relatives au processus de recrutement sont précisées ci-dessous.

Conditions générales

Etre de nationalité béninoise ;
Avoir entre 18 ans et 50 ans ;
Etre de bonne moralité ;

Etre dynamique et jouir d’'une parfaite santé physique et mentale et étre indemne de
toute affection ou en étre définitivement guéri ;

Etre immédiatement disponible et disposé a travailler dans un environnement
industriel et sous pression ;

Etre disposé a travailler suivant le systéme de rotation au quart (o7h a 15h, 15h 4 23h
et 23h a o7h) ;

Disposer d’une qualification technique et d’'une expérience jugée suffisante dans le
domaine de I'emploi souhaité, idéalement dans le secteur industriel.

Dossier de candidature

Pour les anciens agents saisonniers

Les pi¢ces constitutives du dossier sont les suivantes :
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* Une demande manuscrite adressée au Chef d'usine (avec pour les anciens saisonniers
de la SODECO, la mention « ancien saisonnier SODECO » en bonne vue) ;

* Un curriculum vitae précisant I'adresse, les diplémes et les expériences ;

* Un certificat de visite et de contre-visite médicale.

* Un casier judiciaire datant de moins de trois (03) mois.

- Pour les nouveaux postulants

* Une demande manuscrite adressée au Chef d’usine ;

* Un curriculum vitae précisant I'adresse, les diplomes et les expériences ;

Toutes les piéces du dossier seront agrafées.

* Les autres piéces (casier judiciaire, certificat de visite et de contre-visite médicale,

copie légalisée d’acte de naissance, une photo d'identité) seront obligatoirement fournies pour
les personnes retenues pour un premier emploi avec la SODECO au plus tard une semaine
aprés la publication des résultats définitifs du processus.

Le dossier ainsi constitué sera déposé au secrétariat de I'usine. La date de cléture du dépdt des
dossiers est impérativement fixée au 21 octobre 2021 4 18 H 30.

Conduite du processus
La SODECO invite tous les candidats au présent processus a rester a I'écoute.

Les résultats des différentes étapes seront communiqués par voie d’affichage et par voie
radiophonique respectivement dés le début de la deuxiéme quinzaine du mois d’octobre 2021
puis au cours de la premiére quinzaine du mois de novembre 2021.

Ampliation :
- DRH (ATCR)
- DI(ATCR)
- DDTFP Plateau (Pour info)
- Affichage ~HE

Arnaud D, HOUANVO
Chef d’Usine SODECO KETOU
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