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Titre du Poste DIRECTEUR TECHNIQUE

Supérieur hiérarchique | Directeur Général

Subordonnés 02 Spécialistes en Génie Civil

Mission du Poste

Le Directeur Technique assure les études et le développement des infrastructures
et d’équipements touristiques a la charge de I'Agence.

L’Agence Nationale de promotion des Patrimoines et de développement du
Tourisme a pour mission entre autres d’'aménager et valoriser les sites et attraits
touristiques potentiels et d’assurer la mise en place des infrastructures
nécessaires a la viabilisation desdits sites. Le budget d’investissements de I’Agence
est estimé a environ 413 milliards de Francs CFA dont environ 50% financés par
des ressources extérieures.

Principales responsabilités

Sous l'autorité du Directeur Général, le Directeur Technique est chargé de
I’'exécution des taches suivantes :

- superviser et coordonner les activités de I’équipe technique ;

- produire les études qui orientent et justifient les choix structurels et
techniques des projets ;

- accompagner, conseiller et trouver les meilleures solutions nécessaires a la
réalisation des projets ;

- réaliser les enquétes et sondages nécessaires en prélude a la réalisation des
projets ;

- exécuter ou faire exécuter les études techniques des projets
d’infrastructures et d’équipements touristiques ;

- élaborer ou faire élaborer les dossiers d’appel d’offres pour la réalisation
des travaux ;

- assurer linterface avec les maitres d’ceuvre, les entreprises et les
partenaires extérieurs aux projets du maitre d’ouvrage de |'étape des
études (esquisses détaillées, projet) a I'exécution des contrats ;

- veiller au respect des normes environnementales.
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Profil du titulaire du poste

. Avoir un dipléme BAC+5 Ingénieur Génie civil, BTP ou
Formation L
équivalent.

Avoir une expérience professionnelle d’au moins 15 ans en tant
gu’ingénieur dans le domaine du génie civil ou du BTP dont 5
ans au moins dans une fonction similaire dans la gestion de
professionnelles | , oiets majeurs et la supervision d’une équipe d’ingénieurs.

Expériences

Une expérience dans des projets hoteliers et/ou 7
d’infrastructures a caractére culturel serait un atout.
e BTP;

e Meéthodologie de conduite de projet ;
e Techniques de négociation et de communication ;
e Environnement professionnel ;

Compétences e Connaissances juridiques générales ;

requises e Passation de marchés ;

e |nstances et processus de décision ;

e Techniques de management ;

e Expertise dans la gestion technique des projets ;
e Qutils de pilotage et de gestion.

e Capacité de résistance a la pression ;

e Excellente communication ;

e Capacité a travailler en équipe pour atteindre les
Qualités objectifs organisationnels ;

requises e Compétences managériales ;

e Réactivité, rigueur, fiabilité, éthique ;

e Sensde I'organisation, qualité relationnelle ;
e (Capacité de conceptualisation ;

e Capacite d’ecoute.

Dossier de candidature

Le dossier de candidature doit étre constitué des piéces suivantes :

- Une lettre de motivation signée du candidat et adressée au Directeur Général
de 'ANPT ;
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- un curriculum vitae détaillé ;

- les photocopies des diplédmes et attestations ;

- les preuves des expériences requises ;

- photocopie d’une piéce d’identité ;

- une indication du délai de disponibilité du candidat.

Les dossiers de candidature seront envoyés par voie électronique a l'adresse :
secretariat-anpt@presidence.bj ou dépét physique au Secrétariat de la Direction
Générale de I'ANPT sis a 'immeuble Fawaz, quartier Zongo, Cotonou au plus tard le
vendredi 14 mai 2021 a 17 heures précises. Pour tous renseignements
complémentaires, veuillez écrire & ladresse suivante: secretariat-
anpt@presidence.bj.

Le pli doit porter la mention « Recrutement du DT de 'ANPT ».

Conditions d’emploi
Le lieu de travail est le siége de ’ANPT a Cotonou.

La durée du contrat est deux (2) ans, renouvelable sur la base de la performance de
I'employé.

Une période d’essai sera observée conformément aux textes en vigueur.

LA DIRECTION GENERALE



