
AVIIS DE RIECR"UifEÀ,fl8I{f
Le Cabinet SEDIRO CONSULTING GROUP recrute un(e) Responsable Administrarif(ve) et
Financier(e) (RAF) pour le compte d'une organisation qui intervient dans la Réserve de
Biosphère Transfrontalière du complexe WAP à cheval entre le BEI{IN, le BURKINA-FASO
et ie NIGER' Ladite organisation cherche à renforcer son équipe locale basée à cotonou au
Bénin' Le candidat retenu sera intégré au bureau local de Cotonou et n,aura pas un statut
d'expatrié.

sous l'autorité de son supérieur hiérarchique,le/laRAF aura pour missions :

1) Assister le Directeur Exécutif dans le développement des activités;
2) Piloter 1es activités de planification, de 

^gestion 
et de coordination des tâches

administratives, comptables et financières ;
3) Suivre les inve_stissements et 1a performance du portefeuille off et on shore ;4) Définir et améliorer les procéclures de gestion ud*inirt utive et de suivi cornptable;5) Assurer l'utilisation transparente et eificace des ressources humaines et financières

conformément aux poiitiques, procédures approuvées et aux exigences cies
donateurs.

Pour ce taire,lef La RAF aura le profii ci_après : 
l

a) DiplÔme minirnurn requis: Être titulaire au moins d'un Master 2 (BAC+5),en sciences
économiques ou en gestion, ou tout. autre diplôme (comptabilité / conkôle - audit /ingénierie financière / fiscalité / aclministratiori des afiaires) cerfifié équivalent.

b) Expériences et Compétences

" avoir au moins dix (10) années tl'expér'iences professionnelies pertiirentes ;o avoir des expériences en matière de gestion uà*ir"rirtrutive et comptable cians ie cacire
de projet / programme d'appui à ia àonservation de la biodiversità;

' avoir la capacité de produire des états financiers SYSCOHADA selon 1es noïmes
financières internationales d'audit généralement admises ;c avoir la maltrised-es lo.giciels / prograrrunes de comptabilité et de gestion, ainsi que
des appiications MS office (Worà, Excel, powerpoinU etc; ;I avoir de borures connaissances en droit, fiscalité, réglementation bancaire et/ou
marchés financiers ;

r avoir un bon sens de la communication et de l,organisation;r avoir Ia capacité de travaiiler efficacement sous pression;c avoir une excellente capacité d'analyse,
r être en mesure de présenter de façon synthétique et pertinente des rapports

volumineux en vue de faciliter la prisà de décision;r être rigoureux et méthodique avec une grancle capacité à travailier en équipe;o être de bonne moralité et faire preuve cle cohérence dans ie respect de lTntegrité et de
I éthique;

r avoir le sens de responsabiiité et de la retenue professionnelle; \e savoir gérer les priorités et avoir cle Ia réactivité et de la proactivité.

c, :-\.i,uuts : .N'tiitr'ise.r' ie s.rivi c-iei f,..,1.scig.r-ijljr. ii'r,rr,.. fr;rt,l,:rii.r'; ia Liesir.rrr t:itLiL,rcitrt .L [ù
rciilfi{]1't:tft ; l'ri\lriiii t-'t l;i l;t::it'ii;1 r .[...r r, i.1lL..s ; 1'r\ilrrrirLilLr,:rli.rrr trt ]irs I es:,()Lll.crts
i rrr r ri,ti, r.,s,
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T}OS§}TER ÜE CANDXT]ÂTUI{E

Ceux et ceiies qui seront ini.éressés I,irr re t)o:jle sor"rl priés c1c presenter un r{ossier cjc
candidahrr:e corirposê de :

i) une lettre de motivation;
ii) un Curriculum Vitae (conforrnéntent arr rnodèie à reti.rer auprès du cai:inet) daté
et signé comprenanl03 références;
iii) une pl-iotocopie de la pièce tl'iden|ité;
iv) une photocopie des diplômes, attestations et/ou certificats de tr.avail

l'lB : les pirotocopies non légirlisees sont acceptées.

Lieu cle fonction : Cotonou / BENIN

Langues:

i' La bonne maîtrise du français (h.r, écri.t, parlé) est indispensable
ii. La bor,rne maitrise de l,anglais « écrit , eit nécessaire
iii. Une aptitude en anglais ,, oral » seïait un atout.

Le dossier de candidature peut être eil\,oyé en version PDF (fichier unique) par rnail à
1'adresse : r.ecruterlent@sedjroconqqltilrgagu..ci)$ ou déposé au siège du cabinet à l,adresse
ci-dessous :

cotonou, cité Houéviho, No453 Rue 1.9-02g, Ms MARQUES, juste à côté c1u service
dépannage de l'agence SBEE Vèdoko, Te1 : $AZZ9) gg 07 24 24

Les candidat(e)s sont invité(e)s à respecter rigoureusement le format de prêsentation de
CV sous peine de rejet de leur dossier de candidature.

PRIERE CONTACTER I,E CABXNET PAR. MAIL OU PAR I^/HATS'APP POUR LE
RETRAIT DUDIT FORMUTAIRE.

NB: Ce poste est destiné aux candidats ressortissants du BENIN, du BURKIF{A-FILSû êt
du NIGE& résidant de manière perrnanente au Bénin"

[.a daie trimire de dépôr esr fixé* ar* MegË{§.di**.6_lses*§}&j9'!ç.e4"

Pour plus d'informations, appelez les numéros (û0229) gB 0L Zq Zq les jours et heures
ouvrables ou par WhatsApp (0ü229) 98 01 24 24

Vous pouvez également nous ioindr.e via le site : ryv,rw"se-djrocgnegliiüSgg§g{g$
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Fait à Cc:tr;nou, 1e 23 Octoltre ZAZ4
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